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POR LA CUAL SE REINICIA EL PROCESO DE ELECCIONES DE
REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS A LA COMISION DE PERSONAL DE
LA GOBERNACION DE NARING, PARA EL PERIODO 2019 — 2Q21

. EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
En uso de-sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias y,
CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion N° 025 de 08 de febrero de 2019, se convocod a
elecciones de representantes a elecciones de representantes de los empleados a
la Comisién de Personal de Gobernacion de Narifio, para el periodo 2019 — 2021.

Que el dia 07 de marzo de 2019, la sefiora LILIANA ROSERO LOPEZ, presidente

del sindicato Unién de Administrativos del Sector Educativo de Narifio, solicitd
aplazar la fecha de la eleccion de los representantes de los empleados a la
Comisién de Persanal, la cual esta establecida en cronograma para el dia 12 de
marzo del presente afio. La solicitud de aplazamiento se fundamentdé en - el
andlisis del articulo 2.2.14.2.6 de la Ley 1083 de 2015 “participacion de los
provisionales como electores o participantes. En las entidades en las cuales no -
haya personal de carrera administrativa, o el nimero de empleados de carrera no '
haga posible la conformacién de la Comisién de Personal podran pa
rticipar como electores o aspirantes, las personas que se encuentren vincuiadas

en calidad de prows;onales 5

_ Que mediante Resolucién N° 049 de 7 de marzo de 2019, se suspende el prbceso
de elecciones de representantes a la Comisién de Personal de la Gobernacién de
Nanno para el periodo 2018 - 2021.

Que el dia 10 de abril de 2019 se le dio respuesta, a |la sefiora LILIANA ROSERO
LOPEZ, presidente del sindicato Union de Administrativos del Sector Educativo de
Narifio, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083
de 2015, los electores seran los empleados publicos, salvo aquellos que su
vinculacidn sea de caracter provisional o temporal.

Que el proceso de eleccién de representantes de los empleados a la Comision de
Personal de la Gobernacion de Narifio, para el periodo 2019 — 2021, se reinicia
desde |la designaciéon de empleados como jurados de votacién.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQO: .Convocar a todos los funcionarios de carrera
administrativa y de libre nombramiento y remocién a participar activamente en el -

proceso electoral que se realizara al interior de la Gobernacion de Narifio, el dia

09 de julio de 2019, con el fin de elegir a dos representantes principales y dos

suplentes de carrera administrativa de la Comisién de Personal de la entidad, para

el periodo 2019 — 2021, )
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ARTICULO SEGUNDO: Los jurados seran desighados por la Subsecretaria de
Talento.Humano de la Gobernacion de Narifio. Los jurados de votacion tendran
bajo su responsabilidad.la vigilancia sobre el proceso electoral.

Corresponde a los jurados de votacion:

1. Recibir y verificar los documentos y los elementos de la mesa de votacion.

2. Revisar la urna.

3. Instalar la mesa de votacion.

4. Vigilar el proceso de votacion.

5. Verificar la identidad de los votantes.

6. Realizar el escrutinio de los votos y consignar ‘los resultados en el acta de
escrutinio. :

7. Firmar las actas, y entregarlas en la Subsecretaria de Talento Humano

PARAGRAFO.- Se designaran dos jurados (2) principales y dos (2) suplentes por
cada mesa. La notificacion a los jurados sé efectuard mediante la publicacion de
la lista respectiva el dia habil siguiente al de su designacion.

A. DE LA LISTA DE ELECTORES

La Subsecretaria de Talento Humano, publicara el 05 de Julio de 2019, la lista
general de votantes que contenga nombre del funcionario, su calidad de
funcionario de-carrera o de libre nombramiento y remocién, el nimero del
documento de identidad y ublcaclon de ]a mesa de votacion en la que le
correspondera votar.

B. LUGAR, DIA Y HORA EN QUE SE ABRIRA Y SE CERRARA LA
VOTACION
Las elecciones se llevaran a cabo el dia 09 de julio de 2019, en los sngwentes
lugares:

Sl a] L A
} 2 _hAA.i\_I_t_i_ana ]
{ 3] . . _ Ancuya
4y Arboleda
> Barbacoas
41 Buesaco |
-1 Chachagun ]
9 Colen
10 . Consaca - |
11} _Contadero
12| . _Cordoba |
13' Cuaspud
14l Cumbal
181 Cumbitara |
.18 _ECharco |
.7 Elpefiol
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. ..18|  ElRosario
i 19| ElTablén De Gomez
| 20 __ElTambo_
| 21, Francisco Pizarro
r 722_ L Funes B
23| Guachucal |
24 _Guaitarilla
25| Gualmatan |
26| L
27, . lmues |
28, lacruz |
29 la Florida
30| _lallanada
L3l . LlaTola
. 32 _Llaunion |
33 teiva
34| - Linares
35 ~los Andes
36| N Mallama
37 Mosquera |
38|  Narino . |
39! OlayaHerrera
) 40 , QOspina ]
41 - Pasto
42 Policarpa |
43l potosi |
a4;  Providencia |
45, buerres |
46| _ Pupiales |
470 Ricaurte -
48 ~ Roberto Payan
.49, __ Samaniego
50| sanBernardo
511 . San lorenzo
© 52 SanPablo
53| San Pedro De Cartago_|
54, Sandona |
55| SantaBarbara |
756] i VVSantacruzrv_"_
57 ___ Sapuyes |
- 58[ o ﬁTaminango ”
59 ‘ ~ Tangua
_ 80, Tuquerres
61| WYacuanquerr

~

i o
de Narifio

La votacion se abrira a las 8:00 am. y se cerrara a las 4:00 p.m_
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En el tarjetén dispuesto para el proceso electoral por parte de la Subsecretaria de
Talento Humano, se marcara con una “X" el nimero del candidato por el cual
desea votar el elector. Con esta votacioén directa, se eligen a dos delegados (2)
principales y a dos (2) suplentes, gquienes representaran a los funcionarios
plblicos del nivel central de la Gobernacion de Narifio ante la Comision de
Personal para el periodo 2019 —2021. :

C. DE LA UBICACION DE LAS URNAS

Las mesas de votacion y las urnas, se ubicaran en:

[ U — e

_1 . Alban (San José) Institucion Fducativa Juan Ignacio Ortiz
' 21Arldan§ " |Institucién Educativa Nuestra Sefiora Del Pilar
‘ 3| Ancuya o Institucién Educativa Carlos Albornoz Rosas
4] Arboleda (Berruecos) |institucién Educativa De Desarrollo De Berruecos
;r_ 5|Barbacoas Institucion Educativa Normal Superior La Inmaculada
_6|Belén linstitucion Edu_cativa Nuestra Sefiora De Belén
. 7|Buesaco  |Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe
8 __Chachagw . Institucion Educativa Chachagii _
9|Colon (Génova) | Institucidn Educativa Leopoldo Lopez Alvarez
10| Consaca Institucion Educativa Los Libertadores
- 11| Contadero Institucién Educativa San Carlos
. 12| Cordoba | Institucién Fducativa San Bartolom¢
+ 13| Cuaspud (Carlosama) | Institucion Educativa Camilo Torres
14| Cumbal ' Institucion Educativa José Antonio Llorente
15 7Cumbltara o ' Institucion Educativa San Pedro
16| Ef Charco _ Institucién Educativa Rioc Tapaje
17 | El Pefol Institucion Educativa Jorge Eliecer Galtan
18| El Rosario Institucién Educativa Nuestra Sefiora Del Carmen
19| ElTablon Institucién Educativa Nuestra Sefiora De Las Mercedes )
201 El Tambo . _| Institucion Educativa Sagrado Corazén De Jesus
21 Francisco Pizarro Institucion Educativa Nuestro Sefior del Mar.
22 | Funes _ . _._|Institucién Educativa Municipio De Funes
23 1 Guachucal | Institucién-Educativa Genaro Ledn
24 ,,@,Uai,tf"‘,",’,,],”?,,,,,ﬁ,,Vi,,,, rlin:stituciénjgucativa Técnica Maria Auxiliadora
25| Gualmatan - Institucién Educativa Técnica de Promacion Social |
26 les Institucién Educativa José Antonio Galdn
- 27 |Imues | Institucion Educativa Jesus Del Gran Poder
. 28)laCruz '} Institucion Educativa Normal Superior Del Mayo
29jlaFlorida  |Institucion Educativa San Bartolomé De La Florida
30 La Llanada Institucion Educativa Juan Pablo | -
31jlaTola | Institucién Educativa Sofonias Yacup
- 32jLaUnién Institucién Educativa Normal San Carlos o B
33 'rLeiva o N di__pg.titucidn Educativa San Gerardo
34 | Linares institucion Educativa Diego Luis Cérdoba .
"~ |LosAndes B —
35| (Sotomayor) - |institucion Educativa Técnico San Juan Bautista
NUEVU GOBIERNO
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documento de identidad, quien lo confrontara con la lista de sufragantes.

a
Jngstod y {rder.

36 | Magui {Payan) Institucion Educativa Eliseo Payan
37| Meallama {Piedrancha) | Institucidn Educativa Municipio De Mallama
i 38|Mosquera | Institucién Educativa Liceo Del Pacifico ]
39| Narifo Institucién Educativa Juan Pablo Hl Narifio
40 Olaya Herrera | Institucion Educativa Comercial Litoral Pacifico
- 41 Ospira Institucién Educativa Francisco De Paula Santander
42 | Pasto | Gobernacidn de Narific - Patio central
43 i_P@iicarba ] Institucién Educativa Policarpa -
44 | Potesi ___- Institucion Educativa Nuestra Sefiora De Lourdes
45| Providencia | Institucion Educativa Providencia -
46 |Puerres Institucion Educativa Juan XXIH_ )
4?'__F_’_L_in_alg§_ Institucion Educativa Normal Superior Pio XII
48 | Ricaurte Institucion Educativa Colegio Nacional Ricaurte
A9|Roberto Payan | Institucién Educativa San José Del Telembi
Sg} Samaniego Instituciéon Educativa Simoén Bolivar
~ 51|SanBernardo | Institucién Educativa José Antonio Galan
52 San Lorenzo Institucidon Educativa Sagrado Corazdén De Jesls
’ - Institucién Educativa Normal Superior Sagrado Corazén De
53 San Pablo lests
54 | San Pedro De Cartago |Institucion Educativa San Pedro De Cartago_ - -
55| Sandona Institucidn Educativa Santo Tomas de Aquino_
Santa Barbara
56| {Iscuande) Institucién Educativa Politécnico Santa Barbara
Santacruz
57 (Guach'ayggl Institucion Educativa San Juan Bautista
58|Sapuyes Institucion Educativa Sebastian De Belalcazar
59!7aminango Institucion Educativa Pablo Vi
60:Tangua |lInstitucidn Educativa Alberto Quijano Guerrero
611 Juguerres Institucidon Educativa San Luis Gonzaga
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Institucion Educativa Pedro Ledn Torres

D. DE LAS VOTACIONES

Despacho

Para el acto de votacion, el funcionario elector presentara ante el jurado su

El

elector tendra tres opciones: marcar con una x el nombre del candidato de su
preferencia, marcar la casilla denominada “voto en blanco”, o no marcara ninguna
opcidén, caso en el cual se considerarda como tarjetén sin marcar. Una vez el
funcionario elector deposite el voto en la urna, el jurado hara el registro
correspondiente y devolvera el documento de identidad.

PARAGRAFQ: Los candidatos que hayan renunciado a las elecciones de
Comision de Personal 2019-2021, no seran tenidos en cuenta en el proceso
electoral y por lo tanto, en la eventualidad de presentarse votos a su favor estos
seran tomados como nulos.
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E. DEL ESCRUTINIC GENERAL

l.as votaciones se efec:tuaran en un solo dla y se abrirdn y se cerraran en las
horas previstas en la convocatoria.

. Cerrada la votacion, uno de los miembros del jurado leera en voz alta el n_umero

total de sufragantes y se dejara constancia en el acta de escrutinio y en la lista
general de sufragantes.

Surtido el anterior trémite la urna se abrird plblicamente y se contarédn uno a uno

‘los votos en ella depositados sin desdoblarlos; si el nimero de ellos superare el

numero de empleados publicos que sufragaron, se introduciran de nuevo en la
urna y se sacaran al azar tantos votos cuanto sean los excedentes y sin
desdoblarlos se incineraran en el acto. De tal evento se dejara constancia en el
acta de escrutinio.

Los jurados procederan a hacer el escrutinio y a anotar en la correspondiente acta
el nimero de votos-emitidos en favor de cada candidato, asi como el de los votos
en blanco. Los votos que no permitan identificar claramente la decisién del votante
no seran computados. -

Una vez terminado el escrutinio se leera el resultado en voz alta y el jurado o
jurados entregaran al Jefe de la Unidad de Personal o a quien haga sus veces |os
votos vy .los demas documentos’ utilizados. De lo tode lo anterior se dejara
constancia en el acta de escrutinio que sera firmada por los miembros del jurado
de votacion y entregada al Jefe de la Unidad de Personal o a quien haga sus
veces. ' )

De todo lo anterior se.dejara constancia en el acta de escrutinio que A\e extendera
en un (1) ejempilar que sera firmado por los miembros del jurado de votacion. Ei
jurado designado Presidente Principal remitira la respectiva acta al Subsecretario
de Talento Humano al correo electrénico talentohumano@narino.gov.co,
garantizando de esta manera el I'eClbO inmediato de los resultados de cada mesa
de votacién.

Una vez terminado el escrutinio, se leera el resultado en voz alta y el jurado o
jurados -introduciran en un sobre los votos y los demas documentos utilizados
durante la votacién, separando en paquete especial los que no fueron computados
y se certificara su contenido con [a firma de los integrantes del juradc. Estos
documentos seran remitidos a la Subsecretaria de Talento Humano del
Departamento a fravés de carreo certificado a la siguiente direccion: Calle 18 No.
23-78 Pasto, Gobernacién de Narifp, Subsecretaria de Talento Humano.

F. RECLAMACIONES

En la etapa de escrutinio, los candidatos podran presentar reclamaciones
directamente ante la Subsecretaria de Talento Humano del Departamento, las
cuales podran ser remitidas al correo electrnico talentohumano@narino.gav.co,
garantizando de esta forma el recibo inmediato de la reclamacion.

\J{/
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Una vez se hayan resuelto las reclamaciones, la Subsecretaria de Talento
‘Humano del Departamento publicara los resultados de las votaciones.

G. FUNCIONARIOS QUE RESULTAN ELEGIDOS

Serdn elegidos como representantes de los empleados en la Comision de
FPersonal, los candidatos gue obtengan mayorta de votos en estricto orden. Como
suplentes seran elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, QUIenes en su
orden reemplazaran alos prlnc:lpales

Si el mayor numero de votos fuere |gua[ para dos de los candidatos, éstos seran
elegidos como representantes de los empleados ante la Comisién de personal.

- Si el nimero de votos a favor de mas de dos candidatos fuere igual, la eleccion se
decidira a la suerte, para lo cual se colocaran en una urna las papeletas con los
nombres. de los candidatos que hubieren obtenido igual nimero de votos y un
empleado designado por ellos, extraera de la urna una de las papeletas. El
nombre seleccionado se designara representante de los empleados de carrera.

Las faltas temporales de los representantes de los empleados en la Comision de
Personal seran llenadas por los suplentes. En caso de falta absoluta de un
representante de los empleados, el suplente asumira tal calidad hasta el final del

" periodo. En caso de que por alguna circunstancia el nimero de los representantes
de los empleados en la Comision de Personal no se ajuste a lo establecido en la
ley 909 de 2004, se convocara a elecciones dentro de los cinco (5) dias siguientes
a ia fecha en que se tenga conocimiento de tal hecho.

H. DEL PERIODO DE ELECCION

Los representantes de los empleados ante la Comisidn de Personal y sus
suplentes seran elegidos para un periodo de dos (2) afios, contados a partir de la
fecha de la comunicacion de la eleecién.

Los representantes de los empleados Yy Sus suplentes no podran ser reelegidos
para el periodo siguiente.

. DE LA COMISION ESCRUTADORA Y DE LA DECLARAC!ON DE
'ELECCION.

La comision escrutadora estara conformada por los dos funcionarios de carrera
administrativa presentados por los electores o por los candidatos, lo que suceda

-~ primero, ante la Subsecretaria de Talento Humano. El Gobernador de Narifio, a su
vez, delegara tal funcidn en dos funcionarios del nive| directivo. La conformacion
de la comision escrutadora se hard mediante acto administrativo. '

La Comisién escrutadora verificaréa que los datos de las. actas de escrutinio
coincidan con la informacion entregada en la jornada anterior por cada mesa de

votacian. , : . _ w
. C—— NUEVQ) GOBFEHNO -
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La Profesional Universitaria encargada del area de Bienestar Social de la
Subsecretaria de Talento Humano, hara las veces de secretaria de la comision
escrutadora y serd responsable de realizar la declaracion de eleccion, que
consiste en publicar y difundir ampliamente el acto admmlstratlvo que reconozca
los resultados del proceso electoral. :

J. CRONOGRAMA 2019 -

FECHA - ACTIVIDAD

28 de Junio de 2019 Designacidn de dos (2) empleados como
: ' jurados de votacion principales y dos (2)

empleados como jurados de votacion

| suplentes.

02 de Julio dé 2019 : Notificacién Empleados designados como

: jurados de votacion.
05 de Julio de. 2019 '
' Publicacién lista general de votantes

09 de Jutio de 2019 Celebracién de elecciones, escrutinioy
' ' levantamiento de acta,

11 de Julio de 2019 g Publicacion de resultados de las votaciones

ARTICULO TERCERO: La coordinacién y desarrollo del proceso de eleccién de los dos
representantes a la Comisién de Personal de la Gobernacién de Narifio, para el periodo
2019 - 2021, estara a cargo de la Subsecretaria de Talento Humano de la Gobernacién
de Narifio, en la forma como antes se indico. .

Esta dependencia se encargara ademas de difundir - ampliamente la presente
convocatoria, con el fin de alcanzar la participacion de todos los funcionarios publicos de
la Gobernacion de Nanﬁo

ARTICULO CUARTO: Mantener vigente el periodo de los actuales miembros de la
Comisién de Personal hasta tanto quede en f irme la eleccion de la Comlsnén de Personal

que hoy se convoca.

ARTiCULO,QUiNTO: La présente resolucién rige a partir 'de su publicaci_én.—

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los vetuwle dias de x\.n-v(c de 2R

Gobernador de Narifio (E}

Proyedo: Jaime%k; Rosero Tobar - Subsecreta}io de Talento Humano (E)

Visto Bueno: Jefe Oficina Juridimf
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